
Paritair Comité 227 
voor de Audiovisuele Sector 

 
Collectieve arbeidsovereenkomst van 18 
december 2015 tot wijziging van de 
collectieve arbeidsovereenkomst van 21 
oktober 2011, geregistreerd onder het 
nummer  107530/C0/227 met betrekking 
tot de koopkracht. 
 
 
Artikel 1  
Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van 
toepassing op de werkgevers en op de 
werknemers die vallen onder de bevoegdheid van 
het Paritair Comité voor de audiovisuele sector. 
 
Artikel 2  
Het artikel 5 van de collectieve 
arbeidsovereenkomst van 21 oktober 2011, 
geregistreerd onder het nummer 107530/C0/227  
betreffende de koopkracht, wordt integraal 
gewijzigd ais volgt: 
 
De werkgevers van ondernemingen opgericht na 
30 juni 2011 moeten het aanvullend systeem van 
de ecocheques toepassen zoals bepaald in 
hoofdstuk III van de collectieve 
arbeidsovereenkomst van 21 oktober 2011 
betreffende de koopkracht. 
 
Het toe te kennen bedrag per werknemer die 
voltijds tewerkgesteld is en een periode van 
volledige tewerkstelling kan bewijzen wordt 
vastgelegd op 100 €. Deze ondernemingen 
dienen dus niet de drie stappen uit te voeren van 
de berekening bepaald in artikel 3 van genoemde 
collectieve arbeidsovereenkomst. 
 
Artikel 3 
Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in 
werking op 18 december 2015. Ze wordt 
gesloten voor onbepaalde duur. Ze kan worden 
opgezegd door elk van de partijen met 
inachtneming van een opzegtermijn van drie (3) 
maanden, die wordt betekend aan de hand van 
een aangetekend schrijven, gericht aan de 
Voorzitter van het Paritair Comité voor de 
audiovisuele Sector. 
 
 
 

Commission paritaire 227 
pour le Secteur audiovisuel 

 
Convention collective de travail du 18 
décembre 2015 modifiant la convention 
collective de travail du 21 octobre 2011, 
enregistrée sous le n°107530/C0/227, 
relative au pouvoir d’achat. 
 
 
 
Article 1 
La présente convention collective de travail 
s'applique aux employeurs et aux travailleurs qui 
ressortissent à la Commission paritaire pour le 
secteur audiovisuel. 
 
Article 2 
L'article 5 de la convention collective de travail 
du 21 octobre 2011, enregistrée sous le n° 
107530/C0/227, relative au pouvoir d’achat est 
modifié intégralement comme suit: 
 
 
Les employeurs d'entreprises constituées après le 
30 juin 2011 sont tenus d'appliquer le système 
supplétif des éco-chèques tel que prévu par le 
chapitre III de la convention collective de travail 
du 21 octobre 2011 relative au pouvoir d’achat. 
 
 
Le montant à octroyer par travailleur occupé à 
temps plein et pouvant justifier d'une période 
d'occupation complète est fixé à 100 €. Ces 
employeurs ne doivent pas exécuter les 3 étapes 
du calcul prévu à l'article 3 de ladite convention 
collective de travail. 
 
 
 
Article 3 
La présente convention collective de travail entre 
en vigueur le 18 décembre 2015. Elle est conclue 
pour une durée indéterminée. Elle peut être 
dénoncée par chacune des parties moyennant un 
délai de préavis de trois (3) mois, signifié par 
courrier recommandé adressé au Président de la 
Commission paritaire pour le secteur audiovisuel. 
 

 


